SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pre spravnu radu cirkevnej organizacie Stredisko evan jelickej DIAKONIE
Horna Mic¢ina

Sprava z auditu Gétovnej zavierky, sprava k d’al§im poziadavkam zikonov
a inych predpisov a vyro&na sprava

Nazor

Uskuto¢nila som audit uétovnej zavierky cirkevnej organizacie Stredisko evanjelickej DIAKONIE
Horna Mi¢ina , ICO: 42008204, ktor4 obsahuje stivahu, vykaz ziskov a strat za rok konéiaci sa

k uvedenému datumu a poznamky, ktoré obsahuji stihm vyznamnych G&tovnych zsad a uctovnych
metod.

Podla méjho nazoru, prilozena tiétovna zévierka poskytuje pravdivy a verny obraz finan¢nej situacie
cirkevnej organizacie Stredisko evanjelickej DIAKONIE Horna Miéina k 31, decembru 2018
a vysledku jej hospodérenia za rok konéiaci sa k uvedenému datumu podla zékona ¢.431/2002 7. z.
0 Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov

Zaklad pre nazor

Audit som vykonala podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Moja zodpovednost’ podla tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost’
auditora za audit G&tovnej zavierky. Od cirkevnej organizacie som nezavisl4 podla ustanoveni zékona
€. 423/2015 o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o tiétovnictve v zneni
neskorSich predpisov tykajucich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych pre audit
uctovnej zévierky a splnila som aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Som
presvedéena, Ze auditorské dokazy, ktoré som ziskala, poskytuji dostatoény a vhodny ziklad pre méj
nazor.

Zodpovednost’ Statutirneho orgdnu za uctovau zdvierku

Statutarny organ Jje zodpovedny za zostavenie tejto UCtovnej zavierky podl'a zakona o Uctovnictve a za
tic interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie uctovnej zavierky, ktora neobsahuje
vyznamné nespravnosti, &i uz v désledky podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani u¢tovnej zévierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti cirkevnej
organizicie nepretrzite pokradovat vo svojej Cinnosti, za opisanie skutodnosti tykajicich sa
nepretrzitého pokradovania v ¢innosti, ak je potrebné, aza pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokraCovania v Einnosti v iétovnictve, ibaze by mal v imysle cirkevnii organizaciu zlikvidovat alebo
ukonéit’ jej &innost, alebo by nemal ing realistickil moZnost’ nez tak urobit’.




Zodpovednost’ auditora za audit tétovnej zavierky

Mojou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, & Gdtovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢ uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, e audit vykonany
podl'a medzindrodnych auditorskych $tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuji.
Nespravnosti mdzu vznikntt' v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuji vtedy, ak
by sa dalo dbévodne ocakavat, e jednotlivo alebo v sihrne by mohli ovplyvnit' ekonomické
rozhodnutia pouZivatel'ov, uskutoénené na zéklade tejto G&tovne; zavierky.

V ramei auditu uskutoéneného podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého auditu
uplatitujem odborny usudok a zachovavam profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujem a posudzujem rizika vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, ¢i uz v dosledku
podvodu alebo chyby, navrhujem a uskutoéiiujem auditorské postupy reagujuce na tieto rizikd
a ziskavam auditorské dokazy, ktoré st dostatoné a vhodné na poskytnutie zékladu pre moj nazor.
Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vyssie ako toto riziko v dosledku
chyby, pretoZe podvod méZe zahffiat' tajni dohodu, faliovanie, umyselné vynechanie, nepravdivé
vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly,

® Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohla navrhnut
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za telom vyjadrenia nazoru na efektivnost’
internych kontrol cirkevnej organizacie.

® Hodnotim vhodnost’ pouzitych G&tovnych zasad a tétovnych metod a primeranost’ G¢tovnych
odhadov a uvedenie s nimi stivisiacich informacii, uskutoénené Statutdrnym organom.

® Robim zavery o tom, &i $tatutarny organ vhodne v G&tovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého
pokraCovania v innosti ana zaklade ziskanych auditorskych dékazov zaver otom, ¢&i existuje
vyznamna neistota v stivislosti s udalost'ami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit’
schopnost’ cirkevnej organizicie nepretrzite pokradovat v &innosti. Ak dospejem k zaveru, ze
vyznamna neistota existuje, som povinnd upozornit' v sprave auditora na stivisiace informacie uvedené
v ictovnej zévierke alebo , ak su tieto informacie nedostatoéné, modifikovat méj nazor. Moje zdvery
vychadzaji z auditorskych dékazov ziskanych do datumu vydania spravy auditora. Budice udalosti
alebo okolnosti vSak mézu spdsobit, Ze cirkevnd organizicie prestane pokraCovat’ v nepretrZitej
¢innosti.

® Hodnotim celkovil prezentaciu, Struktiru a obsah Gctovnej zavierky vratane informécif v nej
uvedenych, ako aj to, &i uctovnd zévierka zachytdva uskutoénené transakcie a udalosti spdsobom,
ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.



Sprdva k d’alSim poZiadavkam zdkonov a inych pravaych predpisov

Sprava k informacidm, ktoré sa uvadzaji vo vvrocnej sprave

Statutdrny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zikona o G&tovnictve. M6j vyssie uvedeny nazor na Gétovni zavierku sa nevzt'ahuje na
in¢ informacie vo vyroénej sprave.

V stvislosti s auditom étovnej zavierky je mojou zodpovednostou oboznamenie sa s informéciami
uvedenymi vo vyro&nej sprive a zvdZenie, i tieto informacie nie st vo vyznamnom nestlade
s auditovanou Gi€tovnou zavierkou alebo mojimi poznatkami, ktoré som ziskala pocas auditu (¢tovnej
zavierky, alebo sa inak zdaji byt vyznamne nespravne.

Zvazila som, ¢i vyrotna sprava cirkevnej organizécie obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZaduje
zakon o G&tovnictve.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu (i¢tovnej zavierky, podl'a méjho nézoru:

- informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2018 sa vsulade s aétovnou
zavierkou za dany rok,

- vyroéna spriva obsahuje informacie podlPa zdkona o G&tovnictve a zdkona o socialnych
sluzbach

Okrem toho, na zaklade mojich poznatkov o uctovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré som ziskala
pocas auditu Gltovnej zavierky, som povinna uviest, & som zistila vyznamné nespravnosti vo
vyro€nej sprave, ktord som obdrzala pred ditumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti
neexistuji zistenia, ktoré by som mala uviest’.

Zvolen, 8. aprila 2019

Ing. Monika Kirély Ing. Monika Kiraly
0. maja 44/7 Statutarny auditor

960 01 Zvolen Licencia UDVA 735
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Danové identifika¢né &islo Uétovné zavierka Mesiac Rok
d
202226235 2 X riadna zostavena Fs vhidobis 2 12018
o - . ©12 2018
42008204 mimoriadna X schvalena
Bezprostredne od 1 2017

sip BKNACE (vyznaci sa x) predchadzajlice

87.90.0 obdobie do 12 2017

PriloZené stcasti uctovnej zavierky

X Suavaha (U& NUJ 1-01) X Poznamky (U& NUJ 3-01)

X Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

(vyznadi sa x)

Obchodné meno alebo nazov Ucétovnej jednotky

DIAKONIE

Stredisko Evanjelicke]
Horna Miina

Sidlo ucétovnej jednotky

Ulica

HORNA MILINA

psC Obec

97401 HORNA MILINA

Cislo telefonu Cislo faxu

0 / 0 /

" “-mailova adresa

Cislo

4 6

Zostavena dna:

28.03.2019

Podpisovy zdznam osoby
zodpovednegj za vedenie
uctovnictva;

Vit

Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za zostavenie
Ucétovnej zavierky:

Schvalena dna:

28,.03.2019

Vi

Podpisovy zaznam
Statutarneho organu alebo
élena Statutarneho organu
uctovnej jednotky:

Yehi

Zaznamy danového tradu

Miesto pre evidengné Cislo

Odtlacok prezentatnej peciatky dafiového Gradu

MF SR 2013 Tlaive vytlaené z Portalu
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Bezprostredne
predchadzajiace
Strana aktiv g.r. Bezné uétovné obdobie uctovné
obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4

A. | Neobezny majetok spolu r. 002 +r. 009 +r. 021 001
1. | Dihodoby nehmotny majetok r. 003 az 008 002 |

Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej Einnosti 003

012 - (072 + 091 AU)

Softver 013 - (073 + 091 AU) L

G g . 005

Ocenitelné prava 014 - (074 + 091 AU)

Ostatny dihadoby nehmotny majetok (018 + 019) - (078 + 079 + 091 006 |

AU)

Obstaranie dihodobého nehmoiného majetku (041 - 093) L

Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok (051 - 095 008

Al)
2. | Dihadoby hmotny majetok r. 010 aZ r. 020 009 |

Pozemky (031) 010 %

Umelecké diela a zbierky (032) o1t X

Stavby 021 - (081 - 092 AU) .

Samostatné hnutelné veci a stbory hnutefnych vect oz \

022 - (082 + 092 AU)

Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092 AU) ot

Pestovatel'ské celky trvalych porastov 0265 - (085 + 092 AUy s

Zakladne stado a tasné zvierats 026 - (086 + 092 AU) 016

Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092 Al e

Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 + 092 AU) 018

Obstaranie dihodobého hmotného majetku (042 - 094) 013

Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 - 095 AU) 020 '
3. | Dlhodoby finanény majetok r. 022 az r. 028 021

Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spaloénostiach v 022 |

ovladanej osobe (061-096 AU)

Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spoloénostiach s Ues

podstatnym vplyvom (062-096 AU)

Dihové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU} 024

Pazicky podnikom v skupine a ostatné pdzicky (086 + 087) - 096 AU bz3

Ostatny dihodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026

Obstaranie dihodobého finandného majetku (043 - 096 AU) 027

Poskytnuté preddavky na dihodaby finanény majetok (053 - 096 AU) Qe
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Bezprostredne
predchadzajice
Strana aktiv e.r. Beiné Giétovné obdobie uétovné
obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. | Obezny majetok spolu r. 030 + r. 037 +r. 042 + r. 051 029 025,95 802595 14177,64
1. |Zasoby r.031 azr. 036 030 |
Materidl (112+119) - 191 ge
o 5 - 032
Nedokon&ena vyroba a polotovary viastnej vyroby {121+122) - (182 +
193)
Vyrobky (123 - 194) 02
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132+139) - 196 pes
2 2 ; i - . 036
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391 AU)
2. | Dlhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 037
=5 Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU 035
; e . . 039
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU)
Pohladavky voéi ugastnikom zdruZeni (358 AU -391 AU) 040 |
Iné pohfadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - (391 AU) 041
3. | Kratkodobé pohladavky r. 043 aZ r. 050 042 115,06 115,08 588,11
Pohladavky z obchodnéhe styku ({311 AU az 314 AU) - 391 AU) Bes
Ostatné pohfadavky (315 AU - 391 AU) L 11506 11506
Zu&tovanie so Socidlnou poistovilou a zdravotnymi poistoviami g X
(336)
Dafiové pohladavky (341 a2 345) aa5 %
Pohfadavky z dovodu finanénych vztahov k Statnemu rozpottu a war 0,00 X 0,00 588,11
rozpoétom (zemnej samospravy (346 + 348)
Pohladavky vodi GZastnikom zdruzeni (358 AU - 381 AU) o
Spojovaci Utet pri zdruzeni (396 - 391 AU) Hab
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - 391 AU L
4. |Finanéné uéty r. 052 az r. 056 051 7910,82 7910,89 13589,53
Pokladnica (211 + 213) L 256,75 X 26,75 81785
Bankové Géty (221 AU + 261) 053 | 765414 X 7654,14 1277168
Bankové udty s dobou viazanosti dihdou ako jeden rok (221 AU) 054 X
| Krétkodoby finanény majetok (251 + 253 + 255 + 256 + 257) - 201 oz
AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291 AU) 0k
C. |Gasové rozlisenie spolu r. 058 aZ r. 059 057
1. |Naklady budtcich obdobi (381) 058
Prijmy budticich obdobf (385) 059
Majetok spolu r. 001 +r. 029 +r. 057 060 §02585 802695 14 177,64
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Bezprostredne
Strana pasiv &.r BeZné ucétovné obdobie predchadzajice uctovné
1 obdobie
a b 5 | 6
A. |Vlastné zdroje krytia majetku spolu 061 -800,81 494,77
r. 062 +r. 068 +r. 072 +r. 073
1. |Imanie a penazné fondy r. 063 az r. 067 062 |
Zakladné imanie (411) 063 |
Pefiazné fondy tvorené podfa osobitného predpisu (412) 064 |
Fond reprodukcie (413) 065 |
Qcefiovacie rozdiely z precenenia majetku a zavézkov (414) 066
Ocefiovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Ggastin (415) 067
2. |Fondy tvorené zo zisku r. 069 az r. 071 068
Rezervny fond (421) 069
Fondy tvorené zo zisku (423) 070
Ostatné fondy (427) 071
3. |Nevysporiadany vysledok hospoddrenia minulych rokov 072 494,17
(+;- 428)
4, |Vysledok hospodarenia za (i¢tovné obdobie r.060 - (r.062 + r.068 073 -1295,58 494,77
+r.072 +r.074 +r.101)
B. |Cudzie zdroje spolu r. 075 + r.079 + r. 087 +r. 097 074 8237,76 10 996,66
Rezervy r. 076 azr, 078 075
Rezervy zakonné (451 AU) 076
Ostatné rezervy (459 AU) 077
Kratkodobé rezervy (323 + 451 AU + 459 AU) 078
2. |DIhodobé zaviézky r. 080 az r. 086 079 | 200,65 60,24
Zavazky zo socidlneho fondu (472) 080 200,65 60,24
Vydané dihopisy (473) 081
Zavazky z najmu (474 AU) 082
Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083
Dihodobé nevyfakturované dodavky (476) 084
Dihodobé zmenky na uhradu (478) 085
Ostatné dihodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086
3. |Kratkodobé zavizky r. 088 az r. 096 087 6037,11 593641
Zavazky z obchodného styku (321 aZ 326) okrem 323 088 237,52
Zavézky voti zamestnancom {331+333) 089
Z&tovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistovhami 090
(336)
Dariové zavézky (341 az 345) 091
Zavazky z dévodu finanénych vztahov k $tdtnemu rozpottu a 092 5799,59 5892,74
rozpo&tom zemnej samospravy (346 + 348)
Zavéazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 093 |
(367)
Zavazky vodi ucastnikom zdruZeni (368) 094
Spojovaci Ucet pri zdruzeni (396) 095
Ostatné zavizky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 0,00 4367
4. |Bankové vypomoci a p6zicky r. 098 az r. 100 097 2000,00 5000,00
Dlhodobé bankové uvery (461 AU) 098
BeZné bankové lvery (231 + 232 + 461 AU) 089 |
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241 + 249) 100 2000,00 5 000,00
C. | Casové rozlidenie spolur. 102 az r. 103 101 589,00 2686,22
Vydavky budtcich obdobi (383) 102 0,00 2686,22
Vynosy buducich obdobi (384) 103 589,00
Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu r. 061 + r. 074 + r. 101 104 802595 1417764
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Cinnost’ Bezprostredne
Gislo Naklady Cislo Hlavna Zdafovana Spolu predchadzajice
uctu riadku nezdanovana Uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4

501 |Spotreba materialu 01 5027,57 5 027,57 25751
502 |Spotreba energie 02 373172 373172 2 898,08
504 |Predany tovar 03
511 | Opravy a udrziavanie 04 762,00 762,00
512 |Cestovné 05 66,30 66,30 75,22
513 | Naklady na reprezentaciu 06 0,00 0,00 0,00 13,90
518 | Ostatné sluzby a7 911581 & 9115,81 5 344,99
521 |Mzdové naklady 08 26 328,74 26 328,74 1132441
524 | Zakonné socialne poistenie a zdravotné 02 9 266,67 9 266,67 3985,55

poistenie
525 | Ostatné socialne poistenie 010
527 | Zakonné socialne naklady o1 1422,22 142222 576,44
528 | Ostatné socidlne naklady 012
531 | Dan z motorovych vozidiel 013
532 |Dafi z nehnutelnosti 014 1008,02 1.008,02
538 |Ostatné dane a poplatky 015 301,52 301,52 148,79
541 | Zmluvné pokuty a penale 016
542 | Ostatné pokuty a penale 017
543 | Odpisanie pohladavky 018
544 | Uroky 019
545 |Kurzove straty 020
546 |Dary 021
547 | Osobitné naklady 022
548 |Manka a Skody 023
549 |Iné ostatné naklady 024 287,96 287,96 5,50
551 | Odpisy dihodobého nehmotného majetku 025

| a dihodobého hmotného majetku
552 | Zostatkova cena predaného dihodobého 026

nehmotného majetku a dlhodobého
hmotného majetku

553 |Predané cenné papiere 027
554 |Predany material 028
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 029
556 |Tvorba fondov 030
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 031
558 |Tvorba a zuétovanie opravnych polozZiek 032 B
561 |Poskytnuté prispevky organizadnym 033

zloZzkam
562 | Poskytnuté prispevky inym ugtovnym 034

| jednotkam
563 | Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 035 40,00 40,00
565 |Poskytnuté prispevky z podielu 036

zaplatenej dane
567 | Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 037

Uétova trieda 5 spolu r. 01 aZ r. 37 038 57 358,53 : 57 358,53 26 948,59
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Cinnost' Bezprostredne
Cislo Vynosy Cislo Hlavna Zdaiovana Spolu predchadzajtice
aétu riadku nezdafiovana Uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
601 | Trzby za vlastné vyrobky 039
602 |Trzby z predaja sluZieb 040 7 196,00 7 196,00 522199
604 | Trzby za predany tovar 041
611 |Zmena stavu zasob nedokoncenej vyroby 042
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 043
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 044
614 |Zmena stavu zasob zvierat 045
621 | Aktivacia materialu a tovaru 046
622 |Aktivacia vnitroorganizacnych sluzieb 047
623 | Aktivacia dlhodobého nehmotného 048
majetku
624 | Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 049
641 | Zmluvné pokuty a pendle 050
642 |Ostatné pokuty a penale 051
643 | Platby za odpisané pohladavky 052
644 | Uroky 053
645 |Kurzové zisky 054
646 |Prijaté dary 055
647 | Osobitné vynosy 056
648 | Zakonné poplatky 057 831,22 831,22
649 | Iné ostatné vynosy 058
651 |Trzby z predaja dlhodobého nehmotnéhe 059
majetku a dlhodobého hmotného majetku
652 |Vynosy z dihodobého finangného majetku 060
653 | Trzby z predaja cennych papierov a 081
podielov
654 | Trzby z predaja materialu 062
655 |Vynosy z kratkodobého financného 083
majetku
656 | Vynosy z pouZitia fondu 064
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 065
658 |Vynosy z najmu majetku 066
661 |Prijaté prispevky od organizaCnych 067
zloziek
662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 068 3030.54 3030,54
663 | Prijaté prispevky od fyzickych osdb 069 90,00 90,00 200,00
664 | Prijaté ¢lenské prispevky 070
665 | Prispevky z podielu zaplatenej dane 071
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 072
691 |Dotacie 073 4491519 44 915,19 22 021,37
Ugtova trieda 6 spolur. 39 azr. 73 074 55 062,95 56 062,95 27 443,36
Vysledok hospodarenia pred zdanenim r. 075 -1295,58 -1285,58 494,77
74-r.38
591 | Dari z prijmov 076
595 |Dodatogné odvody dane z prijmov 077
Vysledok hospodarenia po zdaneni (r. 75 078 ' -1295,58 -1205,58 494,77
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Poznamky (U¢ NUJ 3 - 01) ICo [4|2]0]0[8[2]04|/SID

v

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE 2018

zostavené podla Opatrenia ¢.MF/17616/2013-74 (FS ¢.11/2013), ktorym sa ustanovuji podrobnosti

0 usporiadani, oznacovani a obsahovom vymedzeni poloziek individualnej U¢tovnej zavierky, terminy

a miesto ukladania individualnej U¢tovnej zavierky a vyrocnej spravy pre uctovné jednotky Uctujuce

v sUstave podvojného uctovnictva,

ktoréniest-zalozenéalebo zriadené-na-iéely podnikania

Clanok | - VSEOBECNE INFORMACIE

Zakladné informacie o Uctovnej jednotke:

Nazov Uctovne] jednotky: SED Horna Micina, DEBORA utulok pre matky s detmi

Sidlo:

974 01 Horna Mi¢na 46, prevadzka Topolova 4924/8, Banska Bystrica

Pravna forma: Neziskova organizacia

Datum registracie: 11.4.2017

ICO:

| DIC: ICO: 42008204 | DIC: 2022262352

Uétovné obdobie: Kalendarny rok 2018

(Udaje podra &lanku 1/4, ¢lanku 11l a élanku IV - sa uvadzajl v textovej podobe a tabulkovej podobe).

1)

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, kiora je zakladatefom alebo

zriadovatelom Gctovnej jednotky, datum zalozenia alebo zriadenia Uctovnej jednotky:
Evanjelicka diakonia ECAV na Slovensku, datum zaloZenia je 11.4.2017.

Informacie o &lenoch $tatutarnych organov, dozornych organov ainych organov Uctovnej jednotky;
uvadzajl sa mena apriezviskd Clenov Statutarnych organov, dozomych organov ainych organov
(étovnej jednotky:

Mgr. Edita Paleckova - Statutar

Opis_&innosti, na Gcel ktorej bola Uctovna jednotka zriadena (zriadovacia listina) aopis druhu
podnikatelskej Cinnosti, ak ju Uctovna jednotka vykonava (Zivnostenské opravnenie):

Poskytovanie celorocnej starostlivosti zmerané na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie oséb.
Ciefovou skupinou pre poskytovanie uvedenej socialnej sluzby su fyzické osoby, ktoré st
v nepriaznivej socialnej situacii, ktoré nemaju zabezpecené ubytovanie alebo nemoézu doterajsie
byvanie uzivat.

4) Priemermny prepocitany potet zamestnancov, a z toho pocet vedicich zamestnancov G(clovne] jednotky za

Uctovné obdobie, za ktoré sa zostavuje Uétovna zavierka (dalej len ,bezné U¢tovné obdobie®) a za bezprostredne
predchadzajice Gctovné obdobie.Podet dobrovolnikov vyslanych Uétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov,
ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre Gétovn( jednotku pocas bezného Gétovného obdobia a bezprostredne
predchadzajliceho uctovného obdobia:

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov | Bezné uctovné obdobie Bezprostredne
predchadzajuce Gc¢tovné
obdobie
Priemerny prepoCitany potet zamestnancov 25 2,5
7 toho: pocet vedlcich zamestnancov 1 1
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Pocet vyslanych dobrovolnikov 0 0 T
Pocet prijatych dobrovolnikov 0 0

5) Informécia 0 organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti Uctovne] jednotky:

&lanok Il - INFORMAGIE O UCTOVNYCH ZASADACH A UCTOVNYCH METODACH

1) Informacia, &i je Uctovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze (¢tovna jednotka bude nepretrzite
pokragovat vo svojej ¢innosti (najmenej 12 mesiacov po zavierkovom dni).ano rie

2) Zmeny G&tovnych zasad a zmeny Uctovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vyéislenim ich vplyvu
na finanént hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania avysledku hospodarenia tovnej jednotky:
arenie

3) Spdsab ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov (§ 25 zakona o Gétovnictve):

Polozka majetku alebo zavézkov Sposob ocenenia

a) | dlhodoby nehmotny majetok obstarany kipou obstaravacia cena

b) | dihodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou cinnostou vlastné néklady

¢) | dihodoby nehmotny majetok obstarany inym spdsobom (darom) | redlna hodnota

d) | dihodoby hmotny majetok obstarany kupou obstaravacia cena

e) | dihodoby hmotny majetok obstarany viastnou &innostou vlastné naklady

f) | dihodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom (darom) realna hodnota

g) | dihodoby finanény majetok obstaravacia cena

h) | zasoby obstarané kipou obstaravacia cena

i) | zasoby vytvorené viastnou Cinnostou vlastné néklady

i) | zasoby obstarané inym spdsobom (darom) reélna hodnota

k) | pohladavky vlastné / pohladéavky kipené menovita hodnota / obstaravacia cena
) | kratkodoby financny majetok obstaravacia cena

m) | &asové rozliSenie na strane aktiv mengovita hodnota

n) | zavazky vratane rezerv, dlhopisov, pdZiciek a tverov menovita hodnota

0) | ¢asové rozlienie na strane pasiv menovita hodnota

p) | derivaty menovita hodnota

r) | majetok a zavazky zabezpecené derivatmi menovitd hodnota

4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlive druhy dihodobého hmotného majetku a dihodobého
nehmotného majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouZité sadzby odpisov a odpisové metody pri urCeni
odpisov:

Komentar k odpisovému planu: Nemame Ziadny dlhodoby hmotny majetok.

5) Zasady pre zohladnenie znfZenia hodnoty majetku. Uvadza sa, Ci (ctovna jednotka uplatriuje opravné polozky
a rezervy:UJ nevytvara opravné polozky ani rezervy ani dobrovofne.

[Vysvetlivka: Uétovna jednotka, ktora nie je zaloZena alebo zriadena na podnikanie nie je povinna vytvarat
rezervy a opravné polozky (§ 26/7 ZoU).]

¢lanok Ill — INFORMACIE, KTORE DOPLNUJU A VYSVETLUJU UDAJE V SUVAHE

Strana 2




1a,b,c) Udaje o dlhodobom nehmotnom majetku a dihodobom hmotnom majetku za bezné Gctovné obdobie, a to
prehfad o dihodobom majetku (vratane opravok, opravnych poloZiek, zostatkovych cien) v prvotnom oceneni na
zadiatku bezného Uétovného obdobia, prirastky, Ubytky a presuny tohto majetku a zostatok na konci bezného

uctovného obdobia:

DLHODOBY
NEHMOTNY
MAJETOK

Nehmotné
vysledky
vyvoja
(uget 012)

Softvér
(ucet
013)

Oceniteln
é prava
(Qcet 014)

Drobny a
ostatny DNM

(aéty 018,019)

Obstaranie
DHM
(Ucet 041)

Poskytnuté
preddavky
na DHM
(Ucet 051)

SPOLU

Prvotné ocenenie

stav na zadiatku
bezného roku

prirastky

Ubytky

presuny

stav na konci
bezného roku

Opravky

stav na zaciatku
beZného roku

prirastky

Ubytky

stav na kongci
bezného roku

Opravné polozky

stav na zaciatku
bezného roku

prirastky

Ubytky

stav na konci
bezného roku

Zostatkova hodnot

a

stav na zadiatku
bezného roku

stav na konci
bezného roku

DLHODOBY
HMOTNY
MAJETOK

Pozem-

(Gcet
031)

Ume-
lecké
diela,
zbierky
(032)

Stavby
(acet
021)

Samost.
veci

a subory

(acet 022)

Dopravné
prostried-
ky
{cet 023)

Trvalé
porasty
(acet 025)

Zakladné
stado

a tainé

zvierata

(cet 026)

Drobny
a ostatny
DHM
(028,
029)

ranie
DHM
(042)

Obsta-

Pred-
davky
na HIM
(052)

SPOLU

Prvotné ocenenie

stav na
zaiatku
bezného roku

prirastky

Ubytky

presuny

stav na konci
bezného roku

Opravky

stav na
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zadiatku
beZného roku

prirastky

Ubytky

stav na konci
bezného roku

Opravné polozk

stavna
zaCiatku
bezného roku

prirastky

Ubytky

stav na konci
beZného roku

Zostatkova hodnota

Stav na
zadiatku
bezného roku

Stav na konci
bezného roku

2) Prehfad dihodobého majetku, na kiory je zriadené zalozné pravo a dlhodobého majetku, pri ktorom ma
(iGtovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat'netyka sa Gctovnej jednotky

3)Udaje o spsobe a vyike poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dihodobého hmotného majetku:

Poistenie zodpovedosti za kodu spdsobeni prevadzkovou ginnostou — vydka poistenia 257,96 €.
Poistenie sa tyka automobilu prenajatého formou operativneho lesingu.

4) Udaje o Struktire dlhodobého finanéného majetku za bezné Uctovné obdobie a jeho umiestnenie v cleneni
podla poloZiek sivahy a o zmenach, ktoré sa uskutoénili v priebehu bezného ctovného obdobia v jednotiivych
polozkach dihodobého finanéného majetku:

5) Informécia o vjske tvorby, zniZenia a zuctovania opravnych poloziek k dihodobému finanénému majetku a opis
dévodu ich tvorby, znizenia a zatctovania:Netyka sa ictovnej jednotky.

Udaje o &truktire a0 zmenach jednotlivych poloZiek dihodobého finanéného majetku

Podielov Podielov
; . | écenné Pozick Poskyt
e cenne . .
apiere | PAPIEre | o ve y |Ostatn|Obstar| nuté
DLHODO | PP | 2 nodiel ©lpodnik| y | anie |predda
. |a podiel cenné
BYv y Sniere om |dlhodo|dlhodo|vky na
FINANGN| Y |v obcho | P3Py <kup by | bého |dihodo
: v ovlad .| drzané |, B TR siian g Spolu
Y . dnej inea |finan | finan¢ | by
anej s do . . Nl
MAJETO spolotno ostatn| ny | ného |financ
K obchod . |splatno| T, . . .
nej sti i é |majeto|majetk| ny
. |s podsta pozick| k u |majeto
SPOIO.C f tnym y k
est vplyvom
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Prvotné ocenenie

stav

na zaciatk

u bez.
roku

prirastky

ubytky

presuny

stav na ko

nci

bezného

roku

Opravné polozky

stav na za

Ciatku

bez. Roku

Prirastky

Ubytky

stav na ko

nei

bezného

roku

Zostatkova hodnota

stav na za
Ciatkubez.

Roku

stav na ko

nci

bezného

roku

Komentar: Uctovna jednotka ako neziskova organizacia - nie je povinna étovat opravné polozky (§ 26/7 zakona

0 Uctovnictve).

Udaje o struktdre dlhodobého finanéného majetku

Uétovna hodnota ku koncu

Podiel Hodnota vlastného imania ku
uctovnej koncu
Podiel na jednotky na
Nazov spoloénosti | zékladnom | plasovacich o bezprostredne
imani (v%) | pravach GEtovného | Predchadzajuce
bdsbia ho uctovr]eho
(v %) ohdobia

beiného
uctovného
obdobia

bezprostredne
predchadzajiceho
uétovného
obdobia
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6) Prehlad o vyznamnych polozkéch kratkodobého financného majetku a o oceneni kratkodobého finanéného
majetku realnou hodnotou ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje ¢tovna zavierka, priCom sa uvadza vplyv takéhoto
ocenenia na vysledok hospodarenia U¢tovnej jednoatky:

Udaje o polozkach kratkodobého finanéného majetku

Kratkodoby finanény
majetok

Stav na zacCiatku
bezného (ictovného
obdobia

Prirastky Ubytky

Stav na konci bezného
uétovného obdobia

Majetkové cenné
papiere na
obchodovanie

Dihové cenné papiere
na obchodovanie

Dlhové cenne papiere
so splatnostou do
jedného roka drzané
do splatnosti

Ostatné realizovatelné
cenné papiere

Obstaravanie
kratkodobého
finanéneho majetku

Kratkodoby finanény
majetok spolu

Vplyv ocenenia redlnou hodnotou na vysledok hospodarenia alebo vlastné imanie

Kratkodoby finanény
majetok

Zvyseniel zniZzenie
hodnoty
(+1-)

Vplyv ocenenia na vysledok
hospodarenia bezného tGétovného
obdobia

Vplyv ocenenia
na vlastné imanie

Majetkové cenné papiere

na obchodovanie

Dlhové cenné papiere
na obchodovanie

Ostatné realizovatelné
cenné papiere

Kratkodoby financny
majetok spolu

7) Prehfad opravnych poloziek k zasobam, pricom sa uvédza ich stav na zaciatku bezného (ctovného obdobia,

tvorba, znizenie alebo z(étovanie opravnych poloZiek pocas beZného (Ctovného obdobia astav na konci
beZného Uctovného obdobia, ako aj dévod tvorby, znizenia alebo zUctovania opravnych poloZiek k zasobam.

Udaje o vyvoji opravnych poloZiek (OP) k zasobam

Druh zasob

Stav na zaciatku
bezného

Tvorba OP
(zvySenie)

ZnizZenie
OP

Zuctovanie
OP

Stav na konci
bezného

Strana 6




uctovnéhoobdob
ia

uctovného
obdobia

Material

Nedokon¢end vyroba
a polotovary viastne;
vyroby

Vyrobky

Zvierata

Tovar

Poskytnuty preddavok
na zasoby

Zasoby spolu

8) Opis vyznamnych pohladavok v nadvaznosti na polozky sivahy avCleneni na pohladavky za hlavni

]

nezdariovan( ¢innost, zdariovand ¢innost a podnikatelskd éinnost

9) Prehlad opravnych poloZiek k pohfadavkam,pricom sa uvadza ich stav na zaciatku bezného GCtovneho
obdobia, tvorba, zniZenie alebo z&tovanie opravnych poloZiek poéas bezného (Ctovného obdobia a stav na
konci bezného Uctovného obdobia, ako aj ddvod tvorby, znizenia alebo zdctovania opravnych poloziek

k pohladavkam.

Udaje o vyvoji opravnych poloziek k pohfadavkam

Stav na zaciatku :
bezného Tvorba OP
uétovného (zvysenie)
obdabhia

Druh pohladavok

Znizenie
oP

Zuétovanie
OP

Stav na konci
bezného
uctovného
obdobia

Pohladavky
z obchodného styku

Ostatné pohladavky

Pohladavky voci
ucastnikom zdruzeni

Iné pohladavky

Pohl'adavky spolu

10) Prehlad pohladévok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti:

Udaje o pohfadavkach do lehoty splatnostia po lehote splatnosti

Stav na konci

bezneho L'létpvného bezprostredne predchadzajticeho uétovného obdobia
obdobia
Pohladavky do lehoty splatnosti | 115,06 0
Pohladavky po lehote splatnosti | 0 0
Pohfadavky spolu 115,06 0
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11) Prehfad vyznamnych poloZiek ¢asoveho rozlisenia aktiv - nakladov budicich obdobi (icet 381) a prijmov
buducich obdobi (ucet 385):

netyka sa Uctovnej jednotky

12) Opis a vyska zmien viastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podla poloZiek sivahy

za bezné Uctovné obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nadacného imania v nadaciach, vy$ka vkladov zakladatefov alebo

zriadovatelov, prioritny majetok v nezi
prevody zdrojov z fondov G¢tovnej jednotky a padohne; za j

bezného Uétovného obdobia, |

Uétovného obdobia,

skovych organizaciach poskytujiicich veobecne prospesné sluzby,
ednotlivé polozky sa uvadza stav na zaciatku
ednotiivé prirastky, (bytky, presuny azostatok na konci beZného

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori UGtovna jednotka, stav na zadiatku bezného uctovného
obdobia, prirastky, Ubytky, presuny a zostatok na konci bezného Uctovného obdobia.

Udaje o zmenach vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku

Stav na
zaciatku
bezného
uétovného
obdobia

Prirastk

y
(+)

Ubytky
()

Presuny

(+s ')

Stav na konci bezného uétovného obdobia

Imanie a fondy

Zakladné
imanie

z toho:
nadacné
imanie
v nadacii

vklady
zakladatelov

prioritny
majetok

Fondy tvorené
podla
osobitneho
predpisu

Fond
reprodukcie

Ocenovacie
rozdiely

Z precenenia
majetku a
zavazkov

Ocenovacie

rozdiely

Z precenenia
kapitalovych
Ucastin

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené
zo zisku
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Ostatné fondy

Nevysporiada 494,77 494,77
ny vysledok
hospodarenia
minulych
rokov

Vysledok 49477 -1295,58 | 494,77 -1295,58
hospodarenia
za Uctovné
obdobie

Spolu

494,77 -800,81 | 494,77 -800,81

13) Informacia o rozdeleni Uctovného zisku alebo vysporiadani Gctovnej straty vykazanej v minulych Uctovnych
obdobiach:

Udaje o rozdeleni Gétovného zisku alebo vysporiadani itovnej straty

Nazov polozky Bezprostredne predchadzajlice ictovné obdobie

Uétovny zisk 494,77

Rozdelenie Gétovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podla osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia

o e 49477
minulych rokov

Iné

Uétovna strata

Vysporiadanie G¢tovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodérenia minulych
rokov

Iné

14a) Opis avyka cudzich zdrojov, ato - Udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori Gétovna jednotka;
uvadza sa stav rezerv na zadiatku bezného Gctovného obdobia, ich tvorba, znizenie, pouZitie alebo zruSenie
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po¢as bezného U&tovného obdobia a zostatok rezervy na konci bezného (iétovného obdobia, pricom sa uvedie

predpokladany rok pouZzitia rezervy:

Udaje o tvorbe a pouZiti rezerv

Stav na zaciatku
Druh rezervy bezného Tvorba
uétovného rezerv
obdobia

Pouzitie
rezerv

Zrusenie Stav na konci
alebo bezného

Znizenie uétovného
rezerv obdobia

Jednotlivé druhy
kratkodobych
zakonnych rezerv

Jednotlivé druhy
dihodobych
zakonnych rezerv

Zakonné rezervy
spolu

Jednotlivé druhy
kratkodobych
ostatnych rezerv

Jednotlivé druhy
dlhodobych
ostatnych rezerv

Ostatné rezervy
spolu

Rezervy spolu

14b) Udaje o vyznamnych polozkach na Uctoch 325-Ostatné zavazky a 379-Iné zavazky; uvadza sa zaCiatocny

stav, prirastky, Ubytky a kone¢ny zostatok podfajednotiivych druhov zavazkov:

14¢,d) Prehlad o vydke zévazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti. Prehfad o vy3ke zavazkov podla

zostatkovej doby splatnosti v éleneni podla poloziek sivahy — (1) do jedneho roka vratane, ( 2) od jedného
roka do piatich rokov vratane, (3) viac ako pat rokov:
Udaje o zavazkoch
stav na konci
Druh zavézkov be3ného tétovného bezpr_ostrgfine
ohdobia puredchadzajuceho
uétovného obdobia
Zavazky po lehote splatnosti 0 0
Zavézky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou 937 57 0
splatnosti do jedného roka '
Kratkodobé zavazky spolu 237,52 0
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného 0 0
do piatich rokov vratane
Z4vazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat 0 0
rokov
Dlhodobé zavdzky spolu 0 0
Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu
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14e) Prehlad o zavazkoch zo socidlneho fondu; uvadza sa zagiatocny stav, tvorba a cerpanie socialneho fondu
pocas U&tovného obdobia a zostatok na konci (i¢tovného obdobia:

Udaje o vyvoji sociélneho fondu

. . o . . Bezprostredne predchadzajice
Socialny fond Bezné uctovné obdobie Gttovné obdobie
Stav k. prvému diu Gétovného 60,24 60,24
obdobia
Tvorba na tarchu nakladov 140,41 60,24
Tvorba zo zisku 0 0
Cerpanie 0 0
Stavk poslednému diu uétovného 200,65 60,24
obdobia

14f)Prehlad o bankovych tveroch, pdZickach a navratnych financnych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej
boli poskytnuté, druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurach ku diu, ku ktorému sa zostavuje UCtovna
zavierka, vysky Groku, splatnosti a formy zabezpecenia:

Udaje o bankovych Gveroch, pdzickach a navratnych finanénych vypomociach

Suma istiny Suma istiny na
Druh - na konci konci
cudzieho | Mena ﬂr\éizk\’ao{ Splatnost’ zabeF:Tal - bezného bezprostredne
zdroja ’ P uttovného | predchadzajiiceho
obdobia uétovného obdobia
Kratkodohy
bankovy
ver
Pézicka EUR | beziroénd | r.2019 2000,00 5000,00
Navratna
financna
vypomoc
Dihodoby
bankovy
Uver
Spolu 2000,00 5000,00

Ide o pdzicku bezliroént od Evanjelickej diakonie ECAV na Slovensku, sidlo Bratislava.

14g) Prehlad o vyznamnych polozkach gasového rozlisenia pasiv - vydavkov buducich obdobi (Ucet 383):

15) Prehlad o vyznamnych polozkach Casového rozlisenia pasiv - vynosov budtcich obdobi (ucet
384)v ¢leneni najma na

a) zostatkov hodnotu bezodplatne nadobudnutého dihodobého majetku,

b) zostatkov hodnotu dihodobého majetku obstaraného z dotacie,
)

c) zostatok nepouZitej dotacie alebo grantu,
d) zostatok nepouZitej ¢asti podielu zaplatenej dane,
e) zostatkovii hodnotu dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane.

Udaje o vyznamnych polozkach vynosov budiicich obdobi (ucet 384)
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Polozky vynosov
budtcich obdobi z
dévodu

Stav na konci
bezprostredne
predchadzajlceho
Gétovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci
bezneho
uétovného obdobia

bezodplatne
nadobudnutého
dihodobého majetku

dihodobého majetku
obstaraného z dotacie

dlhodobého majetku
obstaraného
z finanéného daru

dotacie zo statneho
rozpoctu alebo z
prostriedkov
Europskej tnie

dotacie z rozpoétu
obce alebo z rozpoétu
vy$sieho Uzemného
celku

grantu

podielu zaplatenej
dane

dlhodobého majetku
obstaraného z podielu
zaplatenej dane

Prijaté platby od
klientov vopred za
ubytovanie

589

589

16) Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu (z pohfadu najomceu):

a) celkova suma dohodnutych platieb ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje Uttovna zavierka, v Cleneni na istinu

a finanény naklad,

b) suma istiny a finanéného nakladu podla doby splatnosti
1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,

3. viac ako pat rokov.

Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu (ndjomca)

Stav na konci

Stav na konci

Zavazok bezprostredne Istina Finanény naklad | bezného tctovného
predchadz. roka obdobia
Celkova suma
dohodnutych platieb

do jedného roka
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vratane

od jedného roka do
piatich rokov vratane

viac ako pat rokov

&lanok IV- INFORMACIE, KTORE DOPLNUJU A VYSVETLUJU UDAJE VO VYKAZE ZISKOV A STRAT

1) Prehlad tr¥ieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vy&islenim hodnoty trzieb podla jednotlivych
hlavnych druhov vyrobkov, sluZieb hlavnej ¢innosti a podnikatelskej cinnosti Uctovnej jednotky:

1. Vynosy - popis a vy$ka vyznamnych poloZiek vynosov

Popis /Cislo uétu a nazov/

Suma k 31.12.2017

Sumak 31.12.2018

a) trzby za vlastné vykony a tovar

27 443,36

56 062,95

602 - Trzby z predaja sluZieb

5221,99

7 196,00

b) zmena stavu vnitroorganizaénych zasob

Netyka sa Uctovnej jednotky

Netyka sa Utovnej jednotky

c) aktivacia

Netyka sa Uctovnej jednotky

Netyka sa Uctovne] jednotky

d) dafové a colné vynosy a vynosy z poplatkov

Netyka sa Uctovnej jednotky

Netyka sa ctovnej jednotky

e) finanéné vynosy

Netyka sa actovnej jednotky

Netyka sa Uétovnej jednotky

f) mimoriadne vynosy

Netyka sa Uctovne] jednotky

Netyka sa G¢tovnej jednotky

g) zhétovanie rezerv, opravnych poloZiek, Casového rozlisenia

Netyka sa Uctovnej jednotky

Netyka sa (¢tovnej jednotky

2) Opis a vy&islenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov

a inych ostatnych vynosov:

ostatné vynosy

200 3951,76
648 - Ostatné vynosy 831,22
662 — Prijaté prispevky od inych organizacii 3030,54
663 — Prijaté prispevky od fyz. 0s6b 200 90

(3) Prehlad dotAcii a grantov, ktoré (ctovna jednotka prijala v priebehu bezneho ctovného obdobia:
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vynosy z transferov a rozpoétovych prijmov v obciach, VUC a v RO

a PO zriadenych obcou alebo VUC RNz 4 g
691 - Vynosy z beznych transferov rozpoétu obee, vuc 22 021,37 44 915,19
0

692 - Viynosy z kapitalovych transferov z rozpoctu obce, vuc

693 - Vynosy samospravy z beznych transferov zo SR

- bezny transfer MPSVaR
L - be#ny transfer UPSVaR

4) Opis a suma vyznamnych poloziek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskov,
bl vyznamnyc SO, Uvacza 5a &) 5L oy .
pricom osobitne sa uvadza hodnota kurzovych ziskov Gctovand ku diu, ku ktoremu sa zostavuje

uétovna zavierka:
Netyka sa uétovnej jednotky

5) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloziek nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych

nakladov a inych ostatnych nakladov:

2. Naklady - popis a vy$ka vyznamnych poloziek nakladov

Popis /gislo Gétu a nazov/

Sumak 31.12.2017

]
Sumak 31.12.2018

a) Naklady spolu 26 948,59 57 358,53
b) spotrebované nakupy 5 473.79 875029
501 - Spotreba materialu 257571 502757
502 - Spotreba energie 2 898,08 373172
- elekiricka energia 832,42 1013,76
- voda
- plyn 211,86 471,28
1 853,80 2 246,68
e
o} shizhy 5 434,11 994,11
511 - Opravy a udrziavanie 0 762,00
512 - Cestovné 75,22 66,30
513 - Naklady na reprezentaciu 13,90 0
518 - Ostatné sluzby 5344,99 9 115,81
d) osobné naklady
15886,40 37 017,63
521 - Mzdové naklady 1132441 26 328,74
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524 - Zakonné socialne naklady 3985,55 9 266,67
525 — Ostatné socialne poistenie 0 0
527 - Zakonné socialne naklady 576,44 1422,22
) dane a poplatky 148,79 1309,54
532 — Dafi z nehnutefnosti 0 1 008,02
538 - Ostatné dane a poplatky 148,79 301,52
f) odpisy, rezervy a opravné poloZky 0
551 - Odpisy DNM a DHM

- odpisy z vlastnych zdrojov

- odpisy z cudzich zdrojov
g) finanéné naklady 0

568 - Ostatné financné naklady

h) mimoriadne naklady

Netyka sa Gctovnej jednotky

Netyka sa uctovnej jednotky

i) néklady na transfery a naklady z odvodov prijmov

0
588 - Naklady z odvodu prijmov - predpis odvodu prijmov RO
589 - Naklady z budliceho odvodu prijmov
j) ostatné naklady 5,50 287,96
549 — Iné ostatné naklady 5,50 287,96
k)Poskytnuté prispevky fyz. osobam 40,00
563 — poskytnuté prispevky fyz. osobam 40,00

k) dane z prijmov

Netyka sa uctovnej jednotky

Netyka sa uctovnej jednotky

6) Prehlad o Gcele a vy3ke pouZitia podielu zaplatenej dane za bezné (ctovné obdobie:

Udaje o ucele a vyske pouZitia podielu zaplatenej dane

Ucel pouzitia podielu zaplatenej dane

Pouzita suma
bezprostredne
predchadzajuceho

Pouzita suma bezného
uétovného obdobia
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uétovného obdobia

Nie sme prijimatelom tejto dane.

7) Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych nakladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strat, priom
osobitne sa uvadza hodnota kurzovych strat (ctovana ku diu, ku ktorému sa zostavuje Utovna zavierka:

8) V Gctovnej jednotke, ktora mé povinnost overenia Uétovne] zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma
nakladov za (itovné obdobie v Eleneni na naklady:

Udaje o nakladoch vynaloZenych v stvislosti s auditom U¢tovnej zavierky

Jednotlivé druhy nakladov za Suma

overenie Uctovnej zavierky

uistovacie auditorské sluzby okrem overenia Uctovnej zavierky

stvisiace auditorskeé sluzby

darové poradenstvo

ostatné neauditorskeé sluzby

Spolu

Uctovna jednotka podlieha za rok 2018 auditu, naklady na overenie vo vySke 600.- EUR budu zUctované v roku
2019.

Clanok V - OPIS UDAJOV NA PODSUVAHOVYCH UCTOCH
Vyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do Uschovy, odpisané pohfadavky a pripadné dalSie
poloZky:
Prenajaty majetok — os. automobil cez operativny lizing a darovany drobny majetok — nabytok,darovanyod fyz.
0sobh.

Vyznamné poloZky Hodnota Uget
Darovany drobny majetok 5 080,00 771001
Prenajaty majetok — 0s. Motor. vozidlo 10 236,33 771002
Spolu 15 316,33 799 000

Clanok VI - DALSIE INFORMACIE

1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v désledku minulych udalosti a
ktorého existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, & nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti
v budiicnosti, ktorych vznik nezavisi od Gétovne;j jednotky; tymito inymi aktivami s napriklad prava zo servisnych
zmliv, poistnych zmlav, koncesionarskych zmlav, licenénych zmllv, prava z investovania prostriedkov ziskanych
oslobodenim od dane z prijmov:Netyka sa tctovnej jednotky.
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2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajlcich zo sudnych rozhodnuti, z poskytnutych zéruk, zo vSeobecne

zavaznych pravnych predpisov, Z ru¢enia podla jednotlivych druhov ruenia; takymito inymi pasivami su:

a) mozna povinnost, ktora vznikla ako dasledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane
alebo nenastane jedna alebo viac neistjch udalosti v budticnosti, ktorych vznik nezavisi od Gctovnej jednotky,
alebo

b) povinnost, ktora vznikla ako dasledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v sivahe, pretoZe nie je
pravdepodobné, Ze na spinenie tejto povinnosti bude potrebny Gbytok ekonomickych GZitkov, alebo vyska tejto
povinnosti sa neda spolahlivo ocenit.

Netyka sa Uctovnej jednotky.

3) Opis vyznamnych poloZiek ostatnych finanénych povinnosti, kioré sa nesledujd v Uétovnictve a neuvadzaju sa

v sivahe; pri kazdej polozke sa uvadza jej opis, vy$ka a (daj, €i sa tyka spriaznenych 0sdb, a to:

a) povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov,

b) povinnost z opcnych obchodov,

c) zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat’ urtité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych
alebo odberatelskych zmlav,

d) povinnost  z leasingovych, najomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenénych  zmllv
a podobnych zmldyv,

g) iné povinnosti.
Netyka sa iétovnej jednotky

4)Prehlad nehnutelnych kultdrnych pamiatok, ktoré st v sprave alebo vo viastnictve (étovnej jednotky:

Netyka sa tétovnej jednotky

6) Informacie o vyznamnych skutoénostiach, ktore nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka a diiom jej zostavenia (tzv. nasledné udalosti):

Medzi dfiom, ku kiorému sa zostavuje UEtovna zavierka a diiom jej zostavenia nenastali Ziadne vyznamné
skutocnosti.
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Vyroéna sprava strediska evanjelickej DIAKONIE Horna Micina
za rok 2018

Vypracoval : Mgr. Edita Paleckova
Mgr. Zuzana Sliacka
Schvalil : Mgr. Edita Paleckova

Za spravnu radu:  Mgr. Daniel Duraj

V Banskej Bystrici, marec 2019




1
M

(7))

ED Hornd Micina

OBSAH
Kapitola Nazov kapitoly Strana
1 IDENTIFIKACNE UDAJE STREDISKA EVANJELICKEJ DIAKONIE 3
2 SOCIALNE SLUZBY 4
2.1 Prehlad o poskytovanej sociélnej sluzbe v kalendarnom roku
211 Pocet prijimatel'ov socidlnej sluzby spolu 4-5
2.1.2 Stav zamestnancov k 31.3.2018, 30.6.2018, 30.9.2018 ak 31.12.2018, EE
v cleneni
213 Popis spbsobu, akym zariadenie poskytuje socialnu starostlivost. 6-9
Realizované €innosti a aktivity v cleneni
3 EKONOMICKE UKAZOVATELE 9
3.1 Roénd U(&tovna zavierka a zhodnotenie zikladnych ddajov v nej| 9-10
obsiahnutych
3.2 Prehl'ad o prijmoch a vydavkoch 10
3.3 Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatela socidlnej sluzby na | 10-11
3.4 kalendarny rok 11
Priemerna vyska mesacnej ihrady
35 Rozpocet na prislusny rozpoctovy rok a jeho skutoéné Cerpanie 11
3.6 t'Ji‘.ty ty a ich stav k 31.3.2018, 30.6.2018, 30.9.2018 a k 31.12.2018 11-12
3.7 Stav  zavizkov apohladavok k31.3.2018, 30.6.2018, 30.9.2018 | 12-14
3.8 ak31.12.2018.
14-15
ZAVER 16




leel
B

ED Horna Micind

w

1. IDENTIFIKACNE UDAJE STREDISKA EVANJELICKEJ DIAKONIE

Nézov organizacie: Stredisko evanjelickej DIAKONIE Hornd Micina
Sidlo organizacie: 974 01 Horna Mi¢ina ¢£.46

Sidlo prevadzky : TopoPova 4924/8, 974 01 Bansk: Bystrica
Nazov prevadzky : DEBORA utulok pre matky s det’'mi
Pravna forma : cirkevna organizacia

Druh socialnej sluzby : utulok pre matky s det’'mi

Zapis do registra poskytovatelov: 11.04.2017 pod registracnym c¢islom 348
ICO: 42008204

DIC : 2022262352

Telefon organizacie: +421905313717

E-mail organizacie: debora.utulok@gmail.com

Zriad’ovatel strediska evanjelickej DIAKONIE:
Evanjelicka DIAKONIA ECAV na Slovensku, Palisidy &. 46, 811 06 Bratislava
Meno, priezvisko a titul &lenov Spravne rady s uvedenim predsedu:
Emilia Ostrolucka,
Mgr. Daniel Duraj
Ing. Jozef Vransky
Alena Belajova
Gabriela Kralovenska
Meno, priezvisko a titul Spravcu strediska:  Mgr.Edita Paleckova

Meno, priezvisko a titul Riaditel'a zariadenia: Mgr.Edita Pale¢kova

2. SOCIALNE SLUZBY
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2.1 Prehl’ad o poskytovanej socidlnej sluzbe v kalendarnom roku

DEBORA utulok pre matky s detmi poskytuje socidlne sluzby podl'a zakona ¢&.
448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni a zakona ¢. 455/1991 Zb.
o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich predpisov a
Vyhlasky MZ SR ¢&. 259/2008 Z. z. o podrobnostiach o poziadavkach na vnutorné
prostredie budov a o minimalnych poziadavkach na byty niZSieho S$tandardu ana
ubytovacie zariadenia, celoroénou formou pobytu.

V nasom socidlnom zariadeni poskytujeme socidlnu sluzbu krizovej intervencie pre
matky sdetmi, ktoré sa ocitli vnepriaznive] socidlnej situacii, ktoré nemajt
zabezpecené ubytovanie, alebo nemdzu doterajsie byvanie uZivat’.

a) Poskytujeme

- ubytovanie na uréity ¢as,
- socialne poradenstvo,
- pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov,
- nevyhnutné o3atenie a obuv.

b) Zabezpecujeme rozvoj pracovnych zruénosti.

c) Utvarame podmienky na
- pripravu stravy, vydaj stravy, alebo vydaj potravin,
- vykonavanie nevyhnutnej zdkladnej osobnej hygieny,
- upratovanie,
- pranie, Zehlenie a idrZbu bielizne a Satstva,
- zaumovu ¢innost’.

Zariadenie je zriadené v trojpodlaznej budove, ktorej vlastnikom je Evanjelicka

diakonia ECAV na Slovensku so sidlom Palisady ¢.46, 811 06 Bratislava. SED
Hornd Mi¢ind ma s vlastnikom budova uzatvorent ndgjomnu zmluvu.

Pre klientov je k dispozicii 6 izieb (17 1620k) , ku ktorym prindleZia zariadenia na
osobni hygienu. Okrem toho maju klienti k dispozicii spolo¢né priestory, ktoré tvori
kuchyfia spojena s jedaliiou, priruénd kuchyfia v podkrovi , spolodenskd miestnost’ a dve
pracovne.

2.1.1 Pocet prijimatel’ov sociilnej sluzby spolu

Celkova kapacita zariadenia je 17 klientov (17 stalych 16Zok) . Pri uvedenom poéte sa
berie do uvahy klient — matka aklient dieta ako rovnocenny klient. Vzhladom na
skutoCnost’, Ze mame k dispozicii 6 izieb, vo vi&sine pripadov je delenie v pomere 6
matiek a 11 deti. V naSom sociadlnom zariadeni poskytujeme len jeden druh sociélnej
sluzby.
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2.1.2 Stav zamestnancov k 31.3.2018, 30.6.2018, 30.9.2018 a k 31.12.2018, v cleneni
aj podla maximalneho poétu prijimatelov socidlnej sluzby na jedného
zamestnanca a minimalneho percentualneho podielu odbornych zamestnancov na

celkovom pocte zamestnancov.

K 31.3.2018 boli v naSom socialnom zariadeni traja zamestnanci na plny pracovny
Givizok, o predstavuje 5 klientov na jedného zamestnanca a skutoCny percentualny

podiel odbornych zamestnancov je za uveden€ obdobie 83,3 %.

K 30.6.2018 boli v naSom socidlnom zariadeni dvaja zamestnanci na plny pracovny
tiviizok, Co predstavuje 6,25 klientov na jedného zamestnanca a skutoCny percentualny
podiel odbornych zamestnancov je za uvedené obdobie 79,15 %. Psycholog mal

ukonéeny pracovny pomer k 31.5.2018.

K 30.9.2018 boli v nasom socialnom zariadeni dvaja zamestnanci na plny pracovny
uvizok, o predstavuje 7,4 klientov na jedného zamestnanca a skutoény percentudlny

podiel odbornych zamestnancov je za uvedené obdobie 75 %.

K 31.12.2018 boli v naom socidlnom zariadeni dvaja zamestnanci na plny pracovny
uvizok, ¢o predstavuje 7,4 klientov na jedného zamestnanca a skutoCny percentuainy

podiel odbornych zamestnancov je za uvedené obdobie 75 %.

Druh Kapacita | Maximélny Skutoény Percentudlny Skutoény

zariadenia pocet pss na maximalny podiel percentudlny podiel

socialnej jedného podet pss na odbornych odbornych

sluzby zamestnanca jedného zamestnancov na | zamestnancov na

podla zakona zamestnanca celkovom poéte | celkovom pocte
k31.12 2018 Zamestnancov zamestnancoyv

podla zakona k31.12.2018

utulok 17 6 6,2 50 % 75%

ORGANIZACNA STRUKTURA
platna od 01.01. 2018
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Povolanie Pocet Pracovny Kvalifika¢né
zamestnancov uviizok predpoklady

Riaditel’ zariadenia 0,5 VS vzdelanie 2. stupiia

Asistent sociilnej 0,5 odbor socidlna

prace 1 pedagogika, VS 1.
stupeii socidlna praca

Socidlny pracovnik 1 1 VS vzdelanie 2. stupiia
odbor sociilna prica

Psycholég 1 1 VS vzdelanie 2. stupna
odbor psycholégia

Spolu : 3 zamestnanci 3 plné aviizky

Pocet klientov na jedného zamestnanca 5.,6.
Percento odbornych zamestnancov z celkového poétu zamestnancov je 83 %.

V3etci zamestnanci spifiaju kvalifikagné predpoklady potrebné k vykonu jednotlivych
profesii. SnaZzime sa o prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie zamestnancov ato
formou $koleni, kurzov a semindrov. Cely proces d’al§icho vzdeldvania prispdsobujeme
aktudlnym potrebam a legislativnym zmenam. Kazdy novoprijaty zamestnanec prejde
pocas skuSobnej doby adaptanym programom v zmysle vnatornych predpisov.
Pravidelne vykonavame aj Skolenia BOZP a PZS a to externou formou prostrednictvom
zazmluvneného partnera. VSetci zamestnanci sa pravidelne 2 krat roéne zuastiiuju aj
planovan¢ho programu supervizie. Zabezpefena je externym supervizorom, ¢im sa
snazime o zvySenie profesionilnej kompetencie zamestnancov.

2.1.3 Popis sposobu, akym zariadenie poskytuje socidlnu starostlivost’. Realizované

¢innosti a aktivity v ¢leneni:

- praca s prijimatel’'mi socidlnej sluzby je zamerana na podporu a zvySenie kvality
Zivota prijimatel'ov socialnych sluzieb, na zabezpecenie rozvoja osobného potencidlu vo

vietkych zlozkach aich socidlneho blaha. S matkami pracujeme individudlne, ale aj

v skupinach podla toho, ako si to vyZaduje aktualna situacia. Poskytujeme odborné

¢innostiato :

Zdkladné socidlne poradenstvo, ktoré je odbornou ¢innostou zameranou na pomoc
fyzickej osobe v nepriaznivej socidlnej situdcii. Uéelom je posudenie povahy problému
fyzickej osoby, rodiny, alebo komunity, poskytnutie informacii o moZnostiach rie$enia

problému a podla potreby aj odporidanie a sprostredkovanie d’al$ej odbornej pomoci.
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Odborna pomoc je odporiéana v pripade, Ze riefenie problému presahuje kompetencie

zakladného socialneho poradenstva.

Pomoc pri uplatiiovani prdv a prdvom chrdnenych zdujmov je zamerand najmé na
poradenstvo a podl'a potreby aj doprovod pri vybavovani uradnych zaleZitosti. MéZeme
spomentit pomoc pri vykone opatrovnickych prav, rieSeni vyzivovacej povinnosti,
vybavovanie osobnych dokladov, spisovani navrhov a podani, vypisovanie tlaciv, pri
pisomnej komunikacii v aradnom styku a vybavovani inych veci v zdujme fyzickej

osoby.

Socidlnu rehabilitdciu zamerana na podporu samostatnosti, nezavislosti a sebestacnosti
fyzicke] osoby rozvojom anacvikom zruCnosti, alebo aktivizovanim schopnosti
a posiliiovanim navykov pri sebaobsluhe, pri ukonoch starostlivosti o domdcnost’ a pri
zékladnych socidlnych aktivitich s maximédlnym vyuZitim prirodzenych zdrojov

v rodine a komunite.

Rozvoj pracovnych zruénosti je zamerany na osvojenie pracovnych navykov a zruénosti
fyzickej osoby pri vykonavani pracovnych aktivit pod odbornym vedenim na ucel
obnovy, udrzania, alebo rozvoja jej fyzickych schopnosti , mentilnych schopnosti
a pracovnych schopnosti ajej zaClenenia do spolocnosti. Déraz kladieme na
individualne potreby jednotlivych klientiek, priCom zohladiiujeme ich schopnosti,
zruénosti a vedomosti. Zameriavame sa hlavne na oblast’ starostlivosti o domacnost’,
deti a ostatnych rodinnych prislusnikov. Vedieme ich k dodrziavaniu denn¢ho rezimu,

pravidelnosti jednotlivych ¢innosti a hlavne ku kvalite vykonavanych prac.

Okrem uvedenych Cinnosti poskytujeme nevyhnutné oSatenie, ktoré ziskavame od
darcov, sponzorov, alebo vymenou za iny tovar. Pri odchode zo zariadenia, si tieto veci

mozu odniest’ so sebou.

Podmienky na pripravu stravy maji naSe klientky vytvorené v spolo¢nej kuchyni, ktora
je vybavena potrebnym kuchynskym naradim, riadmi, pribormi a sporakmi. Potraviny si
zabezpeduji matky, my im vSak pomahame pravidelnym pridelom ovocia, zeleniny
apeCiva zpotravinove] pomoci a prilezitostnymi balickami od sponzorov

a zamestnancov organizacie Cerveného kriZa v Banskej Bystrici.
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Vykondvanie nevyhnuinej osobnej hygieny je umozZnené v sprchach, ktoré s sacast'ou
izieb. Okrem priestorov poskytujeme klientkdm aj zakladné hygienické potreby
v rozsahu potrebnom na zachovanie [l'udskej ddstojnosti. Pokial mame dostatok
finanénych prostriedkov, dostani aj nadStandardné baliCky, ktoré obsahuji aj

dekorativnu kozmetiku.

Upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva st ¢innosti, ktoré klientky
vykonavaju samé, my im vytvirame podmienky k uvedenému. K dispozicii mame dve
automatické pracky, Zehliace dosky, Zehli¢ky, dva vysavade prachu a naradie potrebné
k upratovaniu. Pracie prasky, avivaz a Cistiace prostriedky si klientky zabezpeéuju
Ciastolne samé, nakolko ked” dostani vietko potrebné, nezaobchadzaji stym

ekonomicky.

Zdujmovd cinnost’ patri medzi doleZité sucasti naSho denného rezimu. Matky relaxuju
aktivnym spdsobom , pricom sa snazime o zlep3enie ich duSevnej rovnovahy a rozvoju
sebestaénosti. VZdy musime mat na zreteli skibenie programu matky a jej deti vo
volnom Case. Vrdmci tejto Cinnosti sme napriklad navstivili kultirne podujatia
(vystapenie Mira JaroSa, bébkové divadlo), chodime na prechadzky ( spoznivame
okolie a krasy prirody), venujeme sa Sportovej ¢innosti, sadime kvety a zeleninu (potom
sa orastlinky stardme ato zalievanim, pletim buriny azberom trody a semien).
V neposlednom rade sme zaradili do tejto Einnosti aj pravidelné &itanie knih. Tym sa
snazime naSe klientky viest kdalSiemu vzdelavaniu, ziskavaniu informécii
a vSeobecného rozhFadu. Deti sa te$ia na rozpravky ahru babkového divadla

s manuSkami, ktoré vyrobila socidlna pracovnidka.

K zaujmovej ¢innosti mdZzeme priradit’ aj pravidelné stretnutia s Mgr. Duraj, zborovym
fararom — konseniorom z Hornej Micinej. Svoje pravidelné stretnutia s naSimi
klientkami doplnil aj hrou na gitaru a spievanim pesniciek, ¢im oslovil hlavne naich
malych obyvatelov. Klientky si v pritomnosti pana farara oddychnu a vZdy sa naudia
nieCo noveé z Biblie. Aj napriek tomu, Ze nie vietky su veriace, radi sa zucastnuju tejto

aktivity.
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Nad ramec poskytovanych sluzieb sme nasim klientkam urobili radost’ navstevou
profesiondlnej kadernitky, ktora vyzdvihla ich krasu perfektnym dcesom (novy strih

a farba ).

-prica s rodinnymi prisluinikmi je v naSom zariadeni zriedkava. Vacsinou k nam
pride klientka, ktora nechce byt kontaktovana rodinnymi prislusnikmi, skér chce ostat
v utajeni. Spolupracujeme skor s prislusnymi uradmi price, zamestnanci ktorych
poznaju rodinnt anamnézu a bliz$iu rodinu. Pokial je moZné nadviazat’ spolupracu aj
srodinou, len to uvitame, nakolko cielom naSej prace je pomdct klientkdm
osamostatnit sa anie presunit sa do iného socidlneho zariadenia. Spolupricu
realizujeme tym, e pri délezitych rozhovoroch, rozhodnutiach a smerovani klientky
pozyvame rodinnych prislu$nikov do na$ho zariadenia a zapajame ich do tejto ¢innosti.
Pritomnost” rodinnych prislu$nikov uvitame tieZ pri naSich spolo¢nych oslavach menin,
narodenin a sviatkov. Je to zriedka, ale mame dobré skusenosti a vysledky. Pokial' sa
nam podari nadviazat' spolupracu s rodinou, vo vicSine pripadov sa na nas obracaju
s prosbou o pomoc aj ini rodinni prislusnici, nie len naSe klientky. Mame vSak aj
negativnu skusenost’, kedy sa otec deti citil ukrivdeny, nakol’ko sme matke pomohli pri

vyméahani ome$kaného vyzivného na neplnoleté deti.

- prica s komunitou je dolezitou sucastou nasej prace. Spolupracujeme so susedmi
z blizkosti nasho socialneho zariadenia, sinymi socidlnymi zariadeniami v naSom
meste, ale aj zinych &asti Slovenska. Velmi déleZitou je spoluprica s prisludnymi
uradmi prace, nadaciami, organiziciami, obecnymi a mestskymi dradmi. SnaZime sa
o takzvané siet'ovanie, aby sme spoloénymi silami pomohli nasim klientkdm. Vzijomne
si odovzdavame vedomosti, skiisenosti, ale aj materidlnu pomoc, ¢im si pracu aj

vzajomne ul'achCujeme.

3. EKONOMICKE UKAZOVATELE

3.1 Ro¢na 1ctovna zavierka a zhodnotenie zikladnych wdajov v nej

obsiahnutych.
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V stlade s ustanovenim §4 ods. 2 zdkona €. 431/2002 Z.z. o uCtovnictve v zneni

neskorgich predpisov, uétujeme v ststave podvojného GCtovnictva. Rocnd uctovna

zévierka je neoddelitelnou su¢astou vyro¢nej sprava ako Priloha €. 1

3.2 PrehPad o prijmoch a vydavkoch

Trzby z predaja sluzieb- ubytovanie 7196,00
klienti

“Uroky 0,00
Iné ostatné vynosy 831,22
Prijaté prispevky od inych 3030,54
organizacii
Prijaté prispevky od fyzickych os6b 90,00
Prispevky z podielu zaplatenej 0,00
dane
Dotacie — VUC BBSK 44915,19
Celkom 56 062,95

Struktira vydavkov na spravu v roku 2018 v EUR z celkovych vydavkov

Spotreba materialu 480,12
Opravy a udrziavanie - 0
Cestovné 66,30
Naklady na reprezentaciu 0
Ostatné sluzby 159,90
/29,90+130/
Mzdové naklady 26328,74
Zakonné socialne poistenie 9266,67
a zdravotné poistenie
Celkom 36 301,73
Vydavky celkom v roku 2018 v EUR
Spotreba materialu 5027,57
Spotreba energie 3731,72
Opravy a udrZiavanie 762
Cestovné 66,30
Naklady na reprezentaciu 0
Ostatné sluzby 9115,81
Mzdové naklady 26328,74
Zakonné socialne poistenie a zdravotné 9266,67
poistenie
Zakonné socialne naklady 1422,22

10
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Ostatné dane a poplatky a dan 301,52+1008,02
z nehnut.

Odpisanie pohladavky 0
Uroky 0
Osobitné naklady —poplatky za clenstvo 30,00
Iné ostatné naklady —

poist. majetku, poskyt.prisp.fyz.osobam 257,96+40,00
Dan z prijmov 0
Celkom 57358,53

3.3 Ekonomicky opriavnené niklady na jedného prijimatel’a socidlnej sluzby na
kalendarny rok

Ekonomicky opravnené ndklady (EON) na jedného prijimatela socidlnej sluzby za rok

2018 boli vytislené v zmysle platnych predpisov vo vySke 319,94 €. Pri vypocte sme

brali do uvahy priemerny pocet klientov pocas celého roka 2018, nakolko unas je

vel’ka migracia klientov astdva sa nam, Ze pri ndhlom odchode klienta nemame

niektoré miesta obsadene aj niekol'ko dni.

3.4 Priemerna vySka mesacnej dhrady
Priemerna vyska mesa¢nej Ghrady na jedného prijimatela socialnej sluzby za rok 2018
bola vypocitana vo vySke 40,14 € . Ovplyvnila to skutoCnost, Ze nie vietci klienti

mali dostatok finanénych prostriedkov na thradu poplatku za ubytovanie.

3.6 Utty a ich stav k 31.3.2018, 30.6.2018, 30.9.2018 a k 31.12.2018

Finan¢né ucty k 31. 03. 2018 v EUR:

Nazov polozky v EUR
Pokladnica, ceniny 2226,04
Bezny bankovy Ucet - dotacny 11029,03
BeZny bankovy uéet 1640,67
Peniaze na ceste 0
Celkom ' 14895,74

Finanéné uéty k 30. 06. 2018 v EUR:

Nazov polozky | v EUR

11
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Pokladnica, ceniny 1929,50
Bezny bankovy Ucet - dotacny 9695,71
BeZny bankovy ucet 281,97-
Peniaze na ceste -
Celkom 11907,18

Finanéné uéty k 30. 09. 2018 v EUR:

Nazov poloZky v EUR
Pokladnica, ceniny 2714,46
Bezny bankovy Ucet - dotatny 9868,67
Bezny bankovy ucet 3125,55
Peniaze na ceste -
Celkom 15708,68

Finanéné ucty k 31. 12. 2018 v EUR:

Nazov polozky v EUR

Pokladnica, ceniny 256,75

Bezny bankovy ucet - dotaény 5809,59

Bezny bankovy uéet 1844,55-

Peniaze na ceste -

Celkom 7910,89
Koneény zostatok v pokladni k 31. 12. 2018 v EUR : 240,75
Kone¢ny zostatok na bankovom uéte —dota¢ny k 31.12.2018 v EUR: 5 809,59
Koneény zostatok na bankovom ticte k 31.12.2018 v EUR : 1 844,55
Koneény zostatok spolu banka k 31. 12. 2018 v EUR : 7654,14

3.7 Rozpodet na prisluSny rozpoétovy rok a jeho skutoéné Eerpanie podPa
rozpoftovych poloziek. Podrobny komentir k skutoénému cerpaniu

finan¢nych prostriedkov.

Vydavky plianované na rok 2018 v EUR Skutoéné:
Spotreba materidlu 5 000,00 5027,57
Spotreba energie 4 000,00 3 731,12
Opravy a udrZiavanie 500,00 762,00
Cestovné 100,00 66,30
Néklady na reprezentaciu 0 0
Ostatné sluzby 9 000,00 9 115,81
Mzdové naklady 30 000,00 26 328,74
Zakonné socialne poistenie 11 000,00 9 266,67
a zdravotné poistenie

12
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Zakonné socialne naklady 1 500,00 142222
Ostatné dane a poplatky a dan 1 000,00 1 309,54
z nehnut.

Odpisanie pohladavky 0 0
Uroky 0 0
Osobitné naklady —poplatky za 50,00 30,00
¢lenstvo

Iné ostatné naklady -

poist.majetku,poskyt.prisp.fyz.osobam 300,00 297,96
Dani z prijmov 0 0
Celkom 62 450,00 57 358,53

V uvedenej tabulke su planované vydavky na rok 2018 a skuto¢né néklady,
teda vydavky. Na zédklade uvedené¢ho moZeme konstatovat’, Ze sme poéitali s vy$simi
vydavkami, ako v skuto¢nosti boli zti¢tované. Podl'a jednotlivych poloziek vidime, Ze
vysledok ovplyvnila hlavne skuto¢nost, Ze Cast’ roka sme nemali obsadené jedno
pracovné miesto. Znizili sa tym vydaje na mzdy a zakonné odvody do poistovni.
Nizsia suma bola tieZ v Casti oprav a Gdrzby, nakolko sme sa snazili vyuzit’ sluzby
rodinnych prisludnikov zamestnancov, ktori boli ochotni ndm v tomto pomdct bez
naroku na odmenu a pomohli nam tieZ aj pri ndkupe potrebnych materidlov na tato
¢innost. Vyuzili sme tieZ opravy v zaruke. NizSie ndklady sme mali pri poplatkoch za
komunalny odpad, nakolko sa snaZzime klientky viest k zodpovednému pristupu pri
triedeni a separovani odpadu, ¢im sme dosiahli to, Ze nam sta¢i mensia odpadkova
nadoba na komunalny odpad.

Planované prijmy na rok 2018 v EUR Skuto¢né :

Trzby z predaja sluZieb- ubytovanie 10 450,00 7 196,00
klienti

Prijaté prispevky od inych 3000,00 3 030,54
organizacii

Prijaté prispevky od fyzickych oséb 1 000,00 90,00
Dotacie — VUC BBSK 48 000,00 44 915,19
Celkom 62 450,00 56 062,95

Planované prijmy na rok 2018 boli v porovnani so skutoénymi vyssie. Konkrétne
trzby z predaja sluZieb, teda poplatky za ubytovanie boli niZ§ie o 3 254 €. Uvedeny
rozdiel vznikol tym, Ze klientky, ktoré boli po¢as roka ubytované v naSom zariadeni
nemali dostatotne vysoké prijmy na to aby si dokazali poplatky uhradit zo svojich
zdrojov. Tiez sme udelili vynimku niekol’kym matkam, ktoré sa planovali
osamostatnit, aby nemuseli platit’ za posledné dni poplatok za ubytovanie. Tym sme

im pomohli a oni si mohli zaplatit’ ndgjomné za ubytovanie a teda neboli ntitené odist’
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do iné¢ho socialneho zariadenia. Dotacie z VUC bola tiez nizsia, ako sme pdvodne
planovali na zdklade dostupnych informécii. Ovplyvnila to aj skutoCnost, Ze sme
museli vratit' finanéné prostriedky za neobsadené miesta. Prispevky od inych

organizacii sme dostali vo vyssej sume, ako sme planovali.

3.8 Stav zaviizkov a pohladavok k 31.3.2018, 30.6.2018, 30.9.2018 a k 31.12.2018

Pohl'adavky st uvedené len za posledny Stvrtrok, nakolko za predoslé sme

pohl'adavky neevidovali .

PohPadavky k 31.12.2018

v EUR
Pohladavky z obchodného styku 115,06
Ostatné pohladavky
Pohladavky z dévodu finanénych
vzt'ahov k statnemu rozpodétu a
rozpoctom Uzemnej samospravy
Iné pohladavky
Celkom 115,06

Zavizky k 31.03.2018

v EUR
Zavazky zo socialneho fondu
Zavazky voci zamestnancom 1926,78
Zuctovanie so Socialnou poistovriou a 1208,78
zdravotnymi poistovfiami
Danové zavazky 221,35
Ostatné zavazky 4503,20
Celkom 7866,11

Zaviizky k 30.06.2018:

v EUR
Zavazky zo socidlneho fondu
Zavazky voéi zamestnancom 1369,60
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a 828,90
zdravotnymi poistovriami
Danové zavazky 159,40
Ostatné zavazky 3638,48
Celkom 5996,38
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Zavizky k 30.09.2018:
v EUR
Zavazky zo socialneho fondu
Zavazky voéi zamestnancom 1411,91
Zuétovanie so Socialnou poistoviiou a 894,05
zdravotnymi poistoviami
Dariové zavazky 181,44
Ostatné zavazky 3296,20
Celkom 5783,60
Zaviazky k 31.12.2018:
v EUR

Zavazky zo socialneho fondu

Zavazky voéi zamestnancom

Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a
zdravotnymi poistoviiami

Danové zavazky

Ostatné zavazky /Dodavatelia nedoplatok/ 231,52

Celkom 237,52




NaSou stratégiou a prianim do budiceho pracovného roka je, aby sme aj
nad’alej poskytovali kvalitné socialne sluzby s re$pektovanim slobdd a hodnot
prijimatel'ov socialnych sluzieb s dérazom na vyuZivanie individualneho pristupu ku
kazdému. Vo vicSej miere sa budeme zapijat’ do projektov a vyuZivat finanéné
prostriedky aj ztychto zdrojov. V oblasti ekonomickej sa okrem iného zameriame
hlavne na efektivne vyuzivanie finanénych zdrojov. Aj nad’alej budeme pracovat’ na
udrzani odbomej Urovne zamestnancov avytvoreni priaznivych pracovnych a
socialnych podmienok. V ramci zlepSovania pracovnych podmienok budeme
realizovat’ okrem supervizie aj poradenstvo pre zamestnancov. Doposial sme
nevyuZili dobrovolnicku ¢innost, ktord chceme vyskdSat’ aj v naom socidlnom

zariadeni.
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